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Angajare personal contractual

Urmare a Hotararii Comitetului Director Nr. 43/26.11.2020 privind aprobarea adresei Nr.
2338211.2020.
In conformitate cu prevederile LEGII nr. 55 din 15 mai 2020privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 CAPITOLUL II: Masuri sectoriale, SECTIUNEA 3:
Domeniul muncii §i protectiei sociale, art. 11 cu modificarile si completarile ulterioare, Hotararea nr. 394 din
18 mai 2020 privind declararea stirii de alerta si masurile care se aplic pe durata acesteia pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, HG 3/12.01.2021 privind prelungirea stérii de alerth pe
teritoriul Romaniei incepand cu data de 13 ianuarie 2021, precum si stabilirea masurilor care se aplica pe
durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.
Institutul de Pneumoftiziologie ,,Marius Nasta™ primeste dosare, pentru a angaja fird concurs pe durata
determinata ce nu poate depasi 30 de zile de la data incetarii starii de alerta, personal contractual, dupa cum
urmeaza :
I. Posturi:
- 1 post — ingrijitoare — Laborator Bacteriologie;
1) Poate depune dosar pentru ocuparea postului, persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetdtenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are vérsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:
f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit derintelor
postului scos:
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra stdtului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
2) Actele necesare in vederea ocupirii, fird concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante sunt:
- cererea, in care se mentioneazd postul pentru care doreste si concureze. insotiti de declaratia privind
consimgamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. [90/2018
privind mésuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificérile ulterioare - anexele nr. 1 si 4 la prezentul anunt;
- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de cisitorie. dupa caz:
- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
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- copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie |gi/sau in
specialitatea studiilor, in copie;
- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care si il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 2 la prezentul anunt;
- adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sé rezulte ci este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideazd (se
acceptd si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
- curriculum vitae, model comun european;

- declaratie pe propria rispundere cd este/nu este incadrat/incadrata la o altd institugie publica sau priyaté si nu
se afli in situatia de carantind sau izolare la domiciliu - anexa nr. 3 la prezentul anunt;
3) Conditii specifice pentru :

a) ingrijitoare:

- minimum 8 clase absolvite,

Actele previzute la alin. 2 vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.
4) In termen de doui zile lucritoare de la data publicarii anuntului, candidatii depun documentele prevazute la
art. 2) si art. 3) la Sediul Institutului de Penumoftiziologie ,,Marius Nasta™ din soseaua Viilor, nr. 90, Serviciul
RUNOS — Pavilionul V, persoana de contact: economist I Anghelescu Alexandra, tel. nr. 021/335.69.10
int.2543, in intervalul orar L-J: 13.30 — 16.00 si V: 11.00 — 13.30.
5) In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia dosarelor sunt admisi
mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.

In situatia in care in_urma selectiei dosarelor ramdne un singur candidat, acesta va fi declarat
admis fard a mai fi organizatd proba de interviu.
6) Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu specificarea datei de
organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi candidati la selectia dosarelor, pe
pagina de internet a Institutului — www.marius-nasta.ro Sectiunea ,,Anunturi”.
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ANEXA nr. 1:

CERERE pentru inscriere la selectia dosarelor,
angajare fira concurs pe perioada determinati, personal contractual,

in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19
Subsemnatul(a), ......ccoeeeeeeriirieeriiinnenns ,.en domiciliul in localitatea .o
str. . 5 Pmusndby » ,Jude‘;ul ...................... telefon ...................., mobil
L. ... ellberal de .. .. ladata de

onform

posesor!posesoare al/a C.IL seria .
emiei

, v rog sa imi aprobati depunerea dosarulul pentru angajarea pe penoada determmata ¢

art 1 l dm Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor panc
de COVID-19, pe postul de ........ccrervurrrieerisvinsirescecssiennnensnnne din cadrul

Dosarul de inscriere le selectie contine urmatoarele documente:

SEMNATURA:

DATA:

INSTITUTUL DE FNECMOFTIIOLOGIE
Institutul de Pneumoftiziologie ,Marius Nasta”

MMIU; N.QSTA
AN J\ACS Soseaua Viilor nr. 90, sector 5, Bucuresti,
T Telefon 021 33569 10 Fax 021 337 38 01
Email: secretariat@matius-nasta.ro

www.marius-nasta.ro
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ANEXA nr. 2:
DECLARATIE" pe propria rispundere privind antecedentele penale
Subsemnatul(a), .....ccccoeerrrerereeriiineiiine ., posesor/posesoare al/a C.I. seria ...... 31 | [R—
- eliberata de la data de eerreeeneesa e nae s domiciliat(i) in

...cunoscand prevedg¢rile art.
326 dm Codui pcnal pnvmd falsul in declara‘;u declar pe proprla raspundere ca nu am antecedente penale

si nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de urmdrire penala.

DATA: SEMNATURA:

) Prezenta declaratie este valabild pand la momentul depunerii cazierului judiciar, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

= Institutul de Pneumoftiziologie ,Marius Nasta”
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ANEXA nr. 3:

DECLARATIE pe propria riaspundere

Subsemnatul(@), .....coccerveicrieniienieireeiieens , posesor/posesoare al/a C.I. seria ........ 1 RN SODR
eliberata de e la data de: e 3 domiciliat(3) in
.............................................................................................................................................. . declar p¢g propria

raspundere cd sunt/nu sunt incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privatd si, in conformitate cu
prevederile Ordinului ministrului sanatigii nr. 414/2020 privind instituirea masurii de carantind pentru
persoanele aflate in situatia de urgentd de sanatate publica internationald determinata de infectia cu COVID-19
si stabilirea unor masuri in vederea prevenirii si limitarii efectelor epidemiei, cu modificarile si completarile
ulterioare, nu mi aflu in situatia de carantind sau izolare la domiciliu i am luat cunostinta de prevederile art.
326 din Codul penal privind falsul in declaratii si de cele ale art. 352 din Codul penal cu privire la zidarnicirea
bolilor.

DATA: SEMNATURA:

INSTTUTUL DE PNEUMOFTILIOLOGIE]
M

Institutul de Pneumoftiziologie ,Marius Nasta"

AN MCS Soseaua Viilor nr. 90, sector 5, Bucuresti, god 050159
i -0 Telefon 021 335 69 10 Fax 0214 337 38 01
Email: secretariat@marnus-nasta.ro

www.marjus-nasta.ro
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ANEXA nr. 4:

DECLARATIE

Subsemnatul(a), ................ T ., declar ca am luat cunostintd de drepturile mele
conform legislatiei in materle de prelucrare de date cu caracter personal, in conformitate cu Regulamentul
(UE) nr. 679/2016, si imi exprim consimtamantul pentru prelucrarea datelor prevazute in cererea de
inscriere la selectia dosarelor, angajare fird concurs pe perioadd determinata, personal contractual, in baza
art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19, iar pentru cei declarati admisi, pe toata durata angajarii.

Refuzul acordarii consimtimantului atrage imposibilitatea participdrii la concurs.

| | DA, sunt de acord.

| | NU sunt de acord.

Mentionez ci sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele concursului, publicgta pe
internet, la adresa www.marius-nasta.ro

DATA: SEMNATURA.:

TNSTITUTUL DE PREUMOFNTIOLOGIE
MARIUS HASTA
=

Institutul de Pneumoftiziologie ,M

AN MCS : Soseaua Viilor nr. 90, sector 5, Bucurest"i,

prr— muncgem(n} uniiate aftsbath Email: secretariat@matius-nasta.ro
certificat
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Metodologie din 2020 privind ocuparea, fara concurs
a posturilor vacante sau temporar vacante
din cadrul Institutului de Pneumoftiziologie ,,Marius Nasta” —

I. Posturi:
- 1 post — ingrijitoare — Laborator Bacteriologie;

Prezenta Metodologie a fost elaborati conform prevederilor Ordonantei de urgenta 186/202

privind

instituirea unor misuri urgente pentru asigurarea necesarului de medici pe durata riscului epidemiologic
generat de pandemia de COVID-19 si pentru modificarea art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, privind ocuparea, fard concurs,
a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului Sanétatii si unititilor aflate in subordinea,

coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanititii, inclusiv functiile publice de executie si cond

ucere, pe

perioadd determinati, in contextul instituirii stirii de alertd pe teritoriul Romdiniei, cu modificarile si

completarile ulterioare,

Art. 1

(1)Initierea procedurii de ocupare, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul

Institului, se aprobi de cidtre manager prin referat intocmit de conducéatorul structurii in care se regaseste

pOSILll vacant sau temporar vacant.

(2)Referatul aprobat va fi inaintat structurii de resurse umane din cadrul Institutului, in vederea demararii

procedurii de ocupare, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante.

Art. 2

Posturile vacante sau temporar vacante pot fi ocupate de persoane care indeplinesc conditiile generale si

conditiile specifice prevazute in fisa postului.

Art. 3

(1)Serviciul RUNOS are obligatia de a posta pe pagina institutiei anunful privind ocuparea, fara concurs, a

posturilor vacante.

(2)Anuntul va cuprinde in mod obligatoriu urmitoarele elemente:

a)denumirea postului pentru care se organizeaza procedura de ocupare;

b)conditiile generale si specifice prevazute in fisa de post;

c)actele necesare in vederea ocuparii, fara concurs, a posturilor vacante/temporar vacante;
d)conditii generale si specifice de ocupare a posturilor;

e)data-limita pana la care se pot depune dosarele;

f)data selectiei dosarelor.

3)Actele necesare in vederea ocupirii, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacanﬁ sunt:

- cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insotitd de declaratia privi

d

consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si
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Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea d
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE

(Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexe ale anuntului de ¢

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, du

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor sped

precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

- copia carnetului de munca sau, dupd caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie §i/
specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale care sa il faca

incompatibil cu functia pentru care candideaza;

- adeverinta medicali eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca est

punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitagii pentru postul pentru care candidea
accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
- curriculum vitae, model comun european;

- declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o altd institutie publica sau pri

nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu:

(4)Conditiile generale de participare sunt stabilite pentru fiecare categorie de personal in parte confo

legislatiei specifice de ocupare a fiecarui post.
(5)Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineascé persoana se stabilesc, pe baza fisei postul

propunerea structurilor in al caror stat de functii se afla functia vacantd/temporar vacanta. Conditiile
specifice referitoare la studiile necesare pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante care

necesitd studii superioare ori studii superioare de scurta duraté se stabilesc in conformitate cu
nomenclatoarele domeniilor si specializirilor din invi{amantul universitar de lunga durata si scurta
respectiv nomenclatoarele domeniilor de studii universitare de licen{a si specialitate.

Art. 4

in vederea ocuparii, fard concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante, candidatul depune un d

va cuprinde documentele prevazute la art. 3 alin. (3).

Art. 5

in termen de doui zile lucratoare de la data publicirii anungului, candidatii depun documentele prev

art. 3 alin. (3) in cadrul Serviciului RUNOS din sediul Sos. Viilor nr. 90, pav. V.

Art. 6

(1)in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia dosarelor su

mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.
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(2)In situatia in care in urma selectiei dosarelor raméne un singur candidat, acesta va fi declarat adnpis fard a

mai fi organizata proba de interviu.

Art. 7

Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu specificarea datei d
organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi candidati la selectia dosarelor.
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1. Legea 961/2016 — privind asigurarea curateninei, dezinfectiei, efectuarea steril

Institutul de _
Pneumoftiziologie
Marius Nasta

BIBLIOGRAFIE
- post ingrijitoare -

si pastrarea obiectelor si materialelor sanitare;

2. Ordinul M.S. Nr. 1101/2016 si Ghidul Practic de Management al expunerii

accidentale la produse biologice privind prevenirea si combaterea infectiilor asc

activitatilor medicale;

3. Ordinul M.S. Nr. 1226/2012 — privind aplicarea normelor tehnice de gestion

deseurilor gestionate din activitatile medicale in unitatile sanitare, cu modifica

completarile ulterioare.
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FISA POSTULUI

I Informatii generale privind postul

Numele si prenumele: .........oooeooovvooemoomo oo

1. Denumirea postului: INGRIJITOARE COR 532104
Pozitia Tn COR (Clasificarea Ocupatiilor in Romania)

2. Compartimentul: LABORATOR BACTERIOLOGIE — LABORATOR COVID

3. Gradul profesional / treapta profesionald al ocupantului postului: -

4. Scopul principal al postului:
Asigurd curdtenia si dezinfectia spatiilor repartizate;
Transportd pe circuitul stabilit gunoiul menajer si reziduurile cu pericol biologic in conditii

corespunzadtoare, raspunde de depunerea lor corects in recipiente, curata si dezinfecteaza recipientele
in care se p3streazi si se transporta acestea.

5. Nivelul postului: de executie

II. Conditii de ocuparea postului (Pregatirea profesionali impusa ocupantului postului) :

1. Studii de specialitate: minimum scoala general /8 clase

2. Vechime in specialitate necesari: -

3. Perfectionari (specializri) : -

4. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): -

5. Limbi strdine *3 (necesitate) si nivel *4 (de cunoastere): -

6. Abilitati, calitati si aptitudini necesare :
Aptitudini personale: cinste, onestitate, corectitudine, altruism, deminitate, sobrietate,
fermitate, spirit de ordine, disciplind, aptitudini organizatorice, Capacitate de asumare a
raspunderii, inclusiv in cazurile de esecuri, capacitatea de relationare si munci in echipa.
Alte abilitati: cunoasterea si identificarea riscurilor inerente activitdtii laboratorului, in special

cele legate de postul siu de lucru si cunoasterea masurilor preventive necesare.

7. Cerinte specifice: Nu este cazul

Institutul de Pneumoftiziologie ,Marius Nhasta”
Soseaua Viilor nr. 90, sector 5, Bucuresti, cod 050159

: Telefon 021 335 69 10 Fax 021 337 38 01
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lll. Atributii postului:

a. Cunoaste si respecta prevederile ROI si ROF si regulile stabilite de superiorul ierarhic;

b. Participa la intruirile privind securitatea si sanatatea in munc3, SU si alte instruiri periodice.

¢. Cunoaste si respectd normele igienico-sanitare.

d. Cunoaste si respectd normele PSI si de securutate a muncii.

e. Cunoaste si respectd programul de munci si semneazd la inceputul si sfarsitul programului

de lucru in condica de prezents.

Respectd programul de lucru si programarea concediului de odihns.

8- Respectd secretul profesional si codul de conduitd al Institutului de Pneumoftiziologie
"Marius Nasta”; nu este abilitat s3 ofere informatii pacientilor si apartinitorilor despre
starea de sandtate a pacientilor.

h. Efectueazad controlul medical periodic general.

i Cunoaste si respecta cerintele SMC aplicabile in activitatea depusa.

j- Participd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite la nivelul laboratorului,
Institutului, si a obiectivelor specifice locului de munci.

=

IV. Activitati specifice postului:

a. Efectueaza zilnic curatenia in conditii corespunzdtoare a spatiului repartizat si raspunde de
starea de igiend a camerelor de laborator, coridoarelor, depozitelor de reactivi si materiale,
scarilor, usilor, ferestrelor.

b. Efectueaza dezinfectia curents a pardoselilor, peretilor, grupurilor sanitare si pastrarea lor
corespunzatoare.

¢. Curata si dezinfecteaza zilnic si ori de cate ori este nevoie grupurile sanitare cu materiale si
ustensile folosite numai in aceste locuri.

d. Transportd pe circuitul stabilit gunoiul si reziduurile cu pericol biologic in conditii
corespunzatoare, raspunde de depunerea lor corects in recipiente, curatd si dezinfecteazs
recipientele in care se pdstreaza si se transport3 acestea.

e. Efectueaza aerisirea periodici a camerelor de lucru si raspunde de fincilzirea
corespunzatoare a acestora.

f. Indeplineste toate indicatiile asistentei sefe privind intretinerea curateniei, salubritatii si
dezinfectiei

g. Pastreazd inregistrari care si dovedeascs c3 a indeplinit toate conditiile privind intretinerea
curateniei, salubritdtii si dezinfectiei.

h. Respectd permanent regulile de igiens personala si declara asistentei sefe imbolnavirile pe
care le prezinta personal sau imbolnavirile survenite la membrii de familie.

i. Poarta in permanent3 ecusonul si echipamentul de protectie stabilit pe care il schimba ori
de cate ori este necesar.

j-  Raspunde de pistrarea in bune conditii a materialelor de curitenie ce le are personal in
grija, precum si a celor care se folosesc in comun.

k. Necesitd aptitudini legate de comunicare, munca in echip3, indemanare.

l.  Seintegreaza in graficul de lucru.

m. Va avea un comportament etic fatd de bolnavi, apartinatorii acestuia si fatd de personalul
medico-sanitar.

n. Nuare dreptul sa dea informatii privind rezultatele analizelor de laborator.

0. Participa la instruirile periodice privind normele de igiend si protectie a muncii.

P. Respecta si aplica normele prevazute in Legea nr. 961/2016 privind asigurarea curateniei,
dezinfectiei, efectuarea sterilizarii si pastrarea obiectelor si materialelor sanitare.

Q. Respecta si insuseste prevederile legislatiei din domeniul sanatatii si securitatii in munca
(Legea 319/20086).
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r. Respecta si aplica normele prevazute in Ordinul MS nr. 1101/2016 si Ghidul practic de
management al expunerii accidentale la produse biologice privind prevenirea si combaterea
infectiilor asociate activitatii medicale.

s. Respecta si aplica intocmai prevederile din O.M.S nr. 1226/2012 privind aplicarea Normelor

tehnice de gestionare a deseurilor rezultate din activitatile medicale in unitati sanitare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

V. Sfera relationali a titularului postului

V.1 Sfera relationals interni:
a) Relatiiierarhice:
- subordonat fat3 de : sef laborator, asistent sef
- superior pentru : nu este cazul
b) Relatii functionale: colaborare cu personalul medical din laborator/sectiile spitalului;
¢) Relatii de control: nu este cazul
d) Relatii de reprezentare: nu este cazul

V.2 Sfera relational3 externi:
a) cu autoritati si institutii publice: nu este cazul
b) cu organizatii internationale: nu este cazul
¢) cupersoane juridice private: nu este cazul

V.3 Delegare de atributii si limit3 de competenta: nu este cazul

VL. Atributii si sarcini privind:
Managementul calititii:
- Respectd si aplici procedurile si protocoalele privind activitatea de serviciu in scopul
implementarii sistemului de management al calitatii a nivel de laborator;
- Aplica procedurile si protocoalele specifice serviciului/ Institutului;
- Participd la monitorizarea calititii activitatilor (sarcinilor) executate, si ia masuri pentru
imbundtatirea calititii acestora;
- Efectueaza activititi specifice pregatirii profesionale, asigura si raspunde de calitatea acestora.

Comunicarea interactivi:
- Mentine dialogul cu personalul din cadrul laboratorului, sectiilor din Institut.
- Participd la instruiri pe teme profesionale;
- Anuntd, in caz de incidente, personalul de pazad al institutului

- Anunta personal seful de laborator in cazul in care constati o neconformitate in sfera sa de
activitate.

Munca in echipa:
- Realizeaza implicarea individual3 in efectuarea sarcinilor de echipa.
- Efectueaza verbal siin scris preluarea/predarea sarcinilor de serviciu la plecarea in concediu.

- Participa la sedintele organizate de seful de laborator/ asistent sef/directorul de ingrijiri
medicale.

VIIl. Elaborarea si intocmirea documentelor:
- Nu este cazul.
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IX. Alte sarcini:

Tndepline;te alte sarcini, conform competentei si specificului functiei, desemnate de citre
conducerea Institutului prin decizii interne.

IX.1 Prevenirea si depistarea imbolnavirilor, aplicarea normelor igienico-sanitare si prevenirea
infectiilor nosocomiale

- Aplicarea normelor de igieni individual3 si de mediu din laborator, conform procedurilor
- Intervine in caz de urgent3

- Semnaleazd sefului de laborator si CPCIN, cazurile de boli transmisibile pe care le observi in
randul personalului.

IX.2 Promovarea sanatitii
- Identifica factorii de risc
- Declard imediat sefului de laborator orice imbolndvire acut pe care o prezintd, precum si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei sale, dupa caz.

IX.3 Asigurarea propriei dezvoltri profesionale
- Participd la cursuri de formare continu3 si schimburi de experienta.
- Desfdsoard activitati de autoperfectionare.

IX.4 Aplicarea Normelor de Protectie a Muncii si a Normelor de Prevenire si Stingere a Incendiilor
- Aplicd normele de protectia muncii.
- Aplicd normele de prevenire si stingere a incendiilor (Psl).
- Participa la aplicarea procedurilor de interventie.
- Poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul intern, care va fi schimbat ori de
cate ori este nevoie, pentru péstrarea igienei si aspectului estetic personal.

IX. 5 Asigurarea si gestionarea eficient3 a resurselor materiale
- Gestioneazd corespunzator resursele primite.
- Participd la autoinventarierea periodici a dot3rii laboratorului, conform normelor stabilite.
- Raspunde material de aparatura din dotare (calculator, imprimants, etc)

IX. 6 Masurile administrative si de disciplina muncii

- Preia materialele de la magazia Institutului, le pdstreaza si le utilizeazd in mod corespunzator,

- la masuri cu privire la utilizarea rationald a materialelor de lucru, astfel incit s respecte
standardele de calitate si procedurile (protocoalele) in vigoare.

- Adoptd decizia de oprire a oricirui dispozitiv electric, in situatia in care constat3 c3 exist3 un
pericol foarte mare de incendiu.

- In cazul constatirii unor acte de indisciplind la personalul din laborator, informeazs seful
ierarhic.

- Vacolabora cu medicul de medicina muncii in vederea efecturii controlului medical periodic.

- Cunoaste reguli de etic3 si deontologia profesional si a legislatiei in vigoare.

- Tsi indeplineste sarcinile stabilite prin decizie de comisia de control intern managerial, conform
pregdtirii profesionale, in limita legislatiei in vigoare.

- Completeaza fisa privind alerta la risc, conform procedurilor in vigoare,

- Are obligatia sd cunoasc3 si s aplice prevederile codului de etici si integritate al Institutului.
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X. Sarcini privind securitatea si sinitatea in munca:

- Tsi insuseste prevederile Legii nr. 319/2006, masurile de aplicare, le respecta si aplicd in practici
functie de specificul muncii desfaturate.

- Isi desfisoar3 activitatea in conformitate cu pregdtirile si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sd nu puna in pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionals, atat propria persoand, cit si a persoanelor cu care colaboreazi,
care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci.

- Utilizeaza corect echipamentele din dotare.

- Comunica imediat sefului direct sau persoanelor desemnate cu responsabilititi pe linie de
securitate in munca orice situatie de munc3 despre care are motive ntemeiate si o considere
pericol, precum orice deficient3 a sistemului de protectie.

- Da relatii la solicitarea inspectorilor de muncs sau inspectorilor sanitari cu acordul sefului de
laborator si/sau conducerii Institutului.

- Participd la instruirile organizate pe linie de securitate si sanatate in munca la nivel de Institut si
sd respecte toate sarcinile primite cu aceste ocazii.

- Aduce la cunostinta conducitorului de munca, in cel mai scurt timp posibil accidentele suferite
de propria persoani sau de orice salariat din sectie, de care are cunostinta.

XI. Responsabilitati

- Raspunde de indeplinirea promptd si corectd a sarcinilor de muncs.

- Respectd si isi insuseste prevederile legislatiei din domeniul sanatitii si securitdtii in munca
(Legea 319/2006).

- Respectd confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la activitatea zilnic3.

- Respectd programul de muncé si programarea concediului de odihni.

- Respectd circuitele functionale din laborator si Institut.

- Se prezintd la serviciu cu deplind capacitate de muncs pentru a efectua servicii la parametrii de
calitate impusi de laborator, fird a consuma alcool cu cel putin 12 ore naintea intririi in
serviciu,

- La inceputul si sfarsitul programului de lucru semneazs condica de prezentd, cu mentionarea
orei de venire si plecare. -

- Respectd ordinea si disciplina la locul de muncd, foloseste integral si cu maxima eficientd timpul
de lucru.

- Respectd regulamentul intern al institutului.

- Tti desfisoars activitatea in echipa respectand raporturile ierarhice si functionale.

- Se va supune masurilor adminsitrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a
sarcinilor prevazute in fisa postului, conform regulamentului intern.

- Respectd si aplica legislatia in vigoare privind prevenirea si combatrea infectiilor nosocomiale.

- Raspunde in timp util prin telefon si imediat Tn caz de urgent3 — in caz de chemare prin telefon,
in interes de serviciu este obligat s3 comunice telefonic in maxim 15 minute de la primirea
apelului.

- Solicitd n scris, orice modificare a graficului de prezentd si anuntd din timp seful de
laborator/asistentul sef.

- Raspunde material de echipamentele din dotarea serviciului (calculatoare, imprimante, etc)

- Rdspunde de indeplinirea sarcinilor privind aplicarea controlului intern managerial, precum si a
codului de etica si integritate al salariatilor din Institut.

XIl. Calitati si aptitudini
Aptitudini organizatorice, onestitate, dinamism, spirit de initiativd, autonomie, rigoare, bun
management al timpului, bune abilitti interpersonale.
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XIll. Programul de lucru
Conform contractului individual de muncs si a regulamentului intern al Institutului.

XIV. Riscuri asociate sarcinilor specifice activitatii zilnice
- Conform Registrului de riscuri al laboratorului de bacteriologie
- Respectarea Planului de masuri pentru gestionarea riscurilor.

XV. Protectia datelor cu caracter personal

in vederea asigurarii conformitatii cu GDPR, personalul sectieifserviciului/compartimentului va
respecta drepturile consolidate prin acest nou cadru legal si aplica Procedurile operationale la nivel
de sectie/serviciu/compartiment.

Intocmit de (sef compartiment):

P Do N
1. Numele si prenumele......... O -Pt&CU OANA
2. Functia de conducere : ... _‘)E?EE?‘E{;%%AEOQAT\O R s Mels 6?61'12’5:

B !
- v e A
3. Semnétura: ............... B A 500,
toa

4. Dataintocmirii: f 5 j 2 20 2‘0

Luat la cunostinta de citre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:........ccoovveorvvvinnen...
2. SN AU A e T T s e s

3. Data: .
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