Institutul de
Pneumoftiziologie
Marius Nasta

Respiram
impreuna

EXPERT IT (WP1)
Experienta: minimum 5 ani experienta in domeniul IT

Studii: studii superioadare de lunga durata in domeniul IT

Responsabilitati specifice postului:

e Asigurarea serviciilor tehnice IT de calitate necesare desfasurarii in conditii optime a
proiectului, avand responsabilitate globala privind functionarea refelei, serverelor de fisiere
si email si a perifericelor. In acest sens va efectua orice fel de reparatii tehnice necesare si
va aduce la cunostinta supervizorilor orice fel de echipament distrus, disparut sau care
trebuie achizitionat;

e Actualizarea, implementarea $i monitorizarea respectarii implementrii politicilor privind
comunicarea bazatd pe tehnologia informatiei in cadrul proiectului;

e Asigurarea suportului tehnic in organizarea in bune conditii a intrunirilor si evenimentelor
care necesitd aparatura IT si de comunicare in cadrul proiectului;

e Acordarea suportului utilizatorilor in functie de problemele care apar;

e Livrarea sesiunilor de formare interna cu privire la procedurile de lucru privind reteaua de
comunicatii;

¢ Supravegherea tuturor furnizorilor de servicii tehnice si asigurarea cd acestia indeplinesc
sarcinile pentru care au fost solicitati si contractele incheiate;

e Instalarea si configurarea software-lui, hardware-lui si echipamentelor periferice n acord
cu licentele achizitionate;

e [Efectuarea backup-ului de sistem si de fisiere (sdptamanal);

Pastrarea evidentei arhivelor si In acelasi timp, restaurarea sistemului si a fisierelor in caz

de dezastru;

Colaboreaza cu ceilalti experti din proiect in vederea atingerii rezultatelor proiectului;

Isi insuseste cererea de finantare si contribuie la atingerea rezultatelor proiectului;

Va raporta managerului de proiect. Indeplineste orice alte atributii delegate de catre acesta;

Va participa la sedintele echipei de proiect;

Va intocmi rapoarte de activitate lunare si alte materiale suport pentru derularea activitatii;

Gestioneaza echipamentele IT achizitionate in cadrul proiectului;

Pastreaza confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor si informatiilor in

activitatea de zi cu zi, prin aplicarea masurilor privind protejarea documentelor si lucrarilor;

o Isi insuseste si respecta toate reglementirile legale si interne in domeniul securitatii si

sanatatii In munca (proceduri, regulamente) si aduce la cunostin{i managerului de proiect

evenimentele/accidentele suferite de propria persoana;

Respecta planul de lucru al proiectului;

Intocmeste lunar Raportul de activitate si Fisa individuala de pontaj;

Utilizeaza corect si eficient bunurile aflate In gestiunea proiectului;

Respecta principiul dezvoltarii durabile, principiul utilizarii eficente a resurselor si

principiul egalitatii de sanse si tratament;
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e Rispunde pentru indeplinirea calitativa i cantitativa a sarcinilor ce i revin conform figei
postului;

e Indeplineste alte sarcini, conform competentei si specificului functiei, desemnate de catre
conducerea Institutului prin decizii interne.

Competente:
Cunostinte in legatura cu domeniul muncii
®* cunostinte In domeniu ( baze de date/securitatea informatica/programare);

* cunostinte legate de comunicare, tehnici si metode de diseminare a informatiilo;r
* bune cunostinte de limba romana.

Cerinte psihologice ale postului de munca:
® capacitdfi cognitive: inteligenta, capacititi de evaluarea alternativelor, flexibilitatea

gandirii/ gandire creativa si metodica, capacitate de analizi;

® capacitd{i comunicationale si relationale: capacititi de ascultare activa, de transmitere a
mesajelor in mod diferentiat, usor si eficient, sociabilitate;

* alte insusiri de personalitate: seriozitate, responsabilitate, integritate, spirit organizatoric,
loialitate, hotdrare, adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva, asertivitate, initiativa,
rezistenta la stres.
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