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Institutul de Pneumoftiziologie ,,Marius Nasta”
scoate la
Concurs

in conformitate cu Ordinului M.S. nr. 869/20135, cu modificarile si completarile ulterioare :
= 1 post medic specialist specialitatea hematologie la Unitatea de transfuzie sanguini;

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele acte :

a) cerere in care se mentioneazi postul pentru care doreste sa concureze;

b) copia xerox de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici,
medici dentisti, farmacisti, respectiv adeverinta de confirmare in gradul professional pentru biologi
biochimisti sau chimisti;

¢) copie a certificatului de membru al organizafiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care si rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la
art. 455 alin. (1) lit. €) sau ), la art. 541 alin. (1) lit. d) ori e), respective la art.. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicati , cu modificirile
ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in Anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar + certificat de integritate comportamentals ;

g) certificat medical din care si rezulte c3 este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideazi;

h) chitanta de plati a taxei de concurs.

1) copia actului de identitate in termen de valabilitate,

j) curriculum vitae ;

Taxa de concurs este de 150 lei.

Documentele previzute la lit. d), f) si g) sunt valabile trei luni $1 se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Tematica si bibliografia de concurs vor fi afigate la avizierul institutului si pe site-ul
acestuia.

Inscrierele la concurs se fac la sediul unitatii in termen de 15 zile calendaristice de la aparitia
acestui anunt, iar concursul se organizeaz in perioada cuprinsi intre 31 de zile si 90 de zile de la
publicarea anuntului.

Datele privind susfinerea concursului , proba scrisa si proba clinici sau practicd se vor afisa pe
site-ul institutului.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul R.UN.O.8,, tel. 021.335.69.10 int. 2553.
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SPITALUL CLINIC MUNICIPAL
DE URGENTA TIMISOARA
(UDETUL TIMIS)

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord.
m.s. nr. 869/2015, cu completarile
si modificarile ulterioare, un post
cu normd intreagd de medic spe-
cialist confirmat in specialitatea
Medicind nucleard in cadrul La-
boratorului clinic de Radiologie si
imagisticd medicala - Comparti-
ment Medicina nucleari.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmitoarele acte:

a) cerere in care se mentionea-
zd postul pentru care doregte si
concureze;

b) copie xerox de pe diploma
de licentd si adeverinti/certifica-
tul de specialist sau primar pentru
medici, medici dentigti, farmacisti,
respectiv adeverinti de confirmare
in gradul profesional pentru bio-
logi, biochimisti sau chimisti;

C) copie a certificatului de
membru al organizatiei profesio-
nale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care si
rezulte ¢& nu i-a fost aplicati una
dintre sanctiunile previzute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau ), la art. 541
alin. (1) lit. d) oti e), respectiv Ia
art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din
Legea nr. 95/2006 privind refornia
in domeniul sanatatii, republicata,
cu modificarile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru cal-
cularea punctajului previzut in
Anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar;

g} certificat medical din care
sa rezulte ca este apt din punct de
vedere fizic i neuropsihic pentru
exercitarea activitdtii pentru pos-
tul pentru care candideaza;

h) chitanta de plati a taxei de
concurs;

i) copia actului de identitate in
termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 de
lei.

Documentele previzute Ja lit.
d), f) si g) sunt valabile trei luni
i se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Tematica de concurs este cea
pentru examenul de medic speci-
alist In specialitatea postului, pos-
tatd pe site-ul Ministerului Sana-
tatii.

Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, in termen de 15 zjle
calendaristice de la aparitia aces-
tui anunt, iar concursul se organi-
zeazd in perioada cuprinsi intre
31 1 90 de zile de 1a publicarea in
JViata medical3”.

Relatil suplimentare se pot
obfine la Serviciul RUNOS, tel.:
0256.200.048.

SERVICIUL JUDETEAN DE
AMBULANTA IALOMITA
scoate la CONCURS
in conformitate cu prevederile Ord.
m.s. nr. 869/2015, cu completarile
si modificarile ultericare, un post
cu normd intreaga de farmacist cu
drept de liberd practici la Punct
farmaceutic Slobozia.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentionea-
zd postul pentru care doreste s
concureze;

b) copie xerox de pe diploma de
licenta si adeverintd/certificatul de
specialist sau primar pentru me-

dici, medici dentisti, farmacisti, re-
spectiv adeverinta de confirmare in
gradul profesional pentru biologi,
biochimigti sau chimisti;

¢} copie a certificatului de
membru al organizatiei profesio-
nale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care
sa rezulte ¢ nu i-a fost aplicata
una dintre sanctiunile previzute
la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la
art. 541 alin. (1) lit. d) ori e), re-
spectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 pri-
vind reforma in domeniul sana-
tatii, republicatd, cu modificarile
ulterioare;

e) acte doveditoare pentru
calcularea punctajului prevazut
in Anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar:

g) certificat medical din care
sd rezulte ca este apt din punct de
vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activitétii pentru pos-
tul pentru care candideaza;

h) chitan{a de plat3 a taxei de
concurs;

i) copia actului de identitate
in termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 de
lei.

Documentele prevazute la lit.
d), f) si g) sunt valabile trei Juni
$i se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Tematica de concurs va fi afi-
saté la sediul institutiei.

Inscrierile 1a concurs se fac la
sediul unitatii, sos. Braile] nr. 5,
in termen de 15 zile calendaris-
tice de la aparitia acestui anunt,
iar concursul se organizeazi in
perioada cuprins3 intre 31 si 90
de zile de la publicarea in »Viata
medicala”.

INSTITUTUL NATIONAL

DE MEDICINA SPORTIVA
BUCURESTI

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. m.s. nr. 869/2015, cu com-
pletarile si modificirile ylterioa-
re, un post cu norma intreagi de
medic specialist confirmat in spe-
cialitatea Cardiologie pediatrica.

Dosarul de inscriere 1a concurs
va cuprinde urmétoarele acte:

a) cerere in care se mentio-
neazd postul pentru care doregte
s concureze;

b) copie xerox de pe diploma
de licenta si certificatul de spe-
cialist sau primar pentru medici,
medici dentigti, farmacisti, re-
spectiv adeverind de confirmare
in gradul profesional pentru bio-
logi, biochimisti sau chimigti;

c) copie a certificatului de
nembru al organizatiei profesio-
nale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care
sd rezulte ca nu i-a fost aplicats
una dintre sanctiunile prevazute
la art. 455 alin. (1) lit. e) sau ), la
art. 541 alin. (1) lit. d) ori e), re-
spectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 pri-
vind reforma in domeniul sini-
tatii, republicatd, cu modificirile
ulterioare;

e) acte doveditoare pentru
calcularea punctajului prevazut
in Anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar;

8) certificat medical din care
sd rezulte ca este apt din punct de
vedere fizic $i neuropsihic pentru

exercitarea activititii pentru pos-
tul pentru care candideaza;

h) chitantd de plati a taxei de
concurs;

i) copia actului de identitate
in termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 de
lei.

Documentele prevazute la lit.
d), £) si g) sunt valabile trei Juni
§i se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Tematica de concurs va fi afi-
sata la sediul institugiei.

Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, bd. Basarabia nr.
37-39, in termen de 15 zile ca-
lendaristice de la aparitia acestui
anunt, iar concursul se organi-
zeazd in perioada cuprinsi intre
31 51 90 de zile de la publicarea in

»Viata medicala”.

DIRECTIA DE ASISTENTA
SOCIALA TC. NEAMT
(JUDETUL NEAMT)

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. m.s. nr. 869/2015, cu com-
pletarile i modificarile ulteri-
0are, un post cu norma intreagi
de medic stomatolog/dentist cu
drept de liberd practica la Cabi-
netul medical gcolar stomatologic
din cadrul institutiei.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentio-
neaza postul pentru care doreste
$d concureze;

b) copie xerox de pe diploma
de licenta si certificatul de spe-
cialist sau primar pentru medici,
medici dentisti, farmacigti, re-
spectiv adeverintd de confirmare
in gradul profesional pentru bio-
logi, biochimisti sau chimigti;

c) copie a certificatului de
membru al organizatiei profesio-
nale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care
sa rezulte ci nu i-a fost aplicata
una dintre sanctiunile previzute
la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), Ia
art. 541 alin. (1) lit. d) ori e), re-
spectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 pri-
vind reforma in domeniul sina-
tatii, republicatd, cu modificarile
ulterioare;

e) acte doveditoare pentru
calcularea punctajului prevazut
in Anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar;

g) certificat medical din care
s rezulte ca este apt din punct de
vedere fizic gi neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentru pos-
tul pentru care candideaza;

h) chitanta de plata a taxei de
concurs;

i) copia actului de identitate
in termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 de
lei.

Documentele prevazute la lit.
d), f) si g) sunt valabile trei luni
si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Tematica si bibliografia de
concurs vor fi afisate la sediul in-
stitutiei.

Insctierile la concurs se fac la
sediul unitdtii, in termen de 15
zile calendaristice de la aparitia
acestui anunt, iar concursul se
organizeaza in perioada cuprinsa
intre 31 §i 90 de zile de la publica-
rea in ,Viata medicald”

osturi scoase la concurs

scoate la CONCURS

in conformltate cu prevederile
Ord. m.s. nr. 869/2015, cu comple-
tarile si modificarile ulterioare,
un post cu norma intreaga de me-
dic specialist confirmat in speci-
alitatea Hematologie la Unitatea
de Transfuzie sanguina.

Dosarul de inscriere la concurs
va cuprinde urmatoarele acte;

a) cerere in care se mentionea-
2a postul pentru care doreste s
concureze;

b) copie xerox de pe diploma
de licenta si certificatul de specia-
list sau primar pentru medici, me-
dici dentisti, farmacisti, respectiv
adeverinta de confirmare in gradul
profesional pentru biologi, biochi-
migti sau chimisti;

¢) copie a certificatului de
membru al organizaiei profesio-
nale cu viza pe anul in curs;
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d) dovada/inscrisul din care sa
rezulte ¢d nu i-a fost aplicata
una dintre sanctiunile previzute
laart. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la
art. 541 alin. (1) lit. d) ori e), re-
spectiv la art. 628 alin. (1) lit. )}
sau e) din Legea nr. 95/2006 pri-
vind reforma in domeniul sini-
tatii, republicatd, cu modificarile
ulterioare;

€) acte doveditoare pentru cal-
cularea punctajului previzut in
Anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar si certificat
de integritate comportamentald;

g) certificat medical din care
s& rezulte ca este apt din punct de
vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentru pos-
tul pentru care candideaza;

h) chitanta de plati a taxei de
concurs;

i) copia actului de identitate in
termen de valabilitate,

Taxa de concurs este de 150 de
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Clinica din Timisoara

cautd colaboratori in specialitatile:
» Diabet Zaharat, » Pneumologie,
« Psihiatrie, « Neurologie,
. Obstetﬁci-Ginecologie, « Urologie.
Informatii 1a telefon 0722.519.660.

NewMeg]Es

Clinica NewMedics
cauta medici
colaboratori

(Bucuresti, Baciu,

Brasov, Oradea si
Sibiu)

Clinica NewMedics, prima
clinica privatd specializati in
somnologie din Roménia, caut,
pentru serviciile contractate cu
Casele judetene de asigurari de
sdnatate (spitalizare continua,
spitalizare de zi, ambu]atorlu),

medici colaboratorl in
urmatoarele specializari:

Bucuresti:

- Pneumologie;
Baciu:

- Pneumologie,

- Cardiologie,

- Medicind interna,

- Diabet zaharat, nutritie si

boli metabolice,

- Neurologie,

- Gastroenterologie,

- Dermatologie;
Brasov:

- Pneumologie,

- Medicind interna,

- Cardiologie,

- Gastroenterologie;
Oradea:

- Pneumologie;
Sibiu:

- Pneumologie,

- Cardiologie,

- Diabet zaharat, nutritie i

boli metabolice.

Program: full-time sau
part-time.
Cerinté: certificat de medic
specialist.

Va rugam sa trimiteti C-urile
pe adresa de
e-mail:
info@clinicanewmedics.ro
Contact: 0744.797.439.
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Spitalul Uromed
din Paulegti,
Prahova,

angajeaza medici specialigti/
primari pentru specialitatile
*Neurologie,
*Cardiologie,
*Diabet, Nutritie si Boli
Metabolice,
*Medicind Interna,
*Gastroenterologie,
*Urologie,
*Ortopedie,
sChirurgie Vasculari,
«Chirurgie plastica si
microchirurgie reconstructiva
si medic specialist
®Anestezie si Terapie intensiva.

Ne dorim in echipa persoane
profesioniste, care si puna
pe primul plan sandtatea si

multumirea fiecirui pacient al
Spitalului Uromed!

Mai multe detalii se pot obtine
pe e-mail, la
contact@spitaluluromed.ro sau
la numerele de telefon
0722.282.241 5i 0799.977.438.

|

|

|

i Spitalul Uromed este un spital

i privat multidisciplinar, dotat

' cu cinei séli de operatie, cu
0 capacitate de 102 paturi,

f Unitate de Anestezie si Terapie

i Intensiva, saloane si rezerve

i dotate si amenajate conform

' standardelor si oferd servicii

i de spitalizare de zi $i continua

| bentru toate categoriile de

| pacienti, atat din Prahova, cat

| sidin tara.



Posturi scoase la concurs

Documentele prevazute la lit. d),
f) si g) sunt valabile trei luni si se
depunladosar in termen de vala-
bilitate.

Tematica si bibliografia de
concurs vor fi afisate la avizierul
institutului i pe site-ul acestuia.

Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, in termen de 15
zile calendaristice de la aparitia
acestui anunt, iar concursul se
organizeaza in perioada cuprinsa
intre 31 i 90 de zile de la publi-
carea in ,Viata medicala™.

Relatii suplimentare se pot
obtine la Serviciul RUNOS, tel.:
021.335.69.10, int. 2557,

SPI{ALUL ORASENESC
ZIMNICEA (JUDETUL
TELEORMAN)

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. m.s. nr. 869/2015, cu com-
pletarile si modificarile ulterioa-
re, urmatoarele posturi:

* un post cu normd intreagd
de medic specialist confirmat in
specialitatea  Gastroenterologie
in cadrul Sectiei Medicing inter-
nad — Compartiment Gastroente-
rologie;

* un post cu normi intreagi
de medic specialist confirmat in
specialitatea Ortopedie si trau-
matologie in cadrul Sectiei Chi-
rurgie generald - Compartiment
Ortopedie-traumatologie;

* un post cu norma intreaga
de medic specialist confirmat in
specialitatea Cardiologie in ca-
drul Ambulatoriului integrat al
spitalului - Cabinet Cardiologie.

Dosarul de inscriere la con-
curs va cuprinde urmitoarele
acte:

a) cerere in care se mentia-
neaza postul pentru care doregte
sa concureze;
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b) copie xerox de pe diploma
de licenta si certificatul de spe-
cialist sau primar pentru me-
dici, medici dentigti, farmacisti,
respectiv adeverintd de con-
firmare In gradul profesional
pentru biologi, biochimisti sau
chimigti;

¢} copie a certificatului de
membru al organizatiei profesio-
nale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care
sa rezulte ca nu i-a fost aplicata
una dintre sanctiunile prevazute
la art. 455 alin. (1) lit. ) sau f), la
art. 541 alin. (1) lit. d) ori e}, re-
spectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 pri-
vind reforma in domeniul sina-
tatii, republicatd, cu modificarile
ultericare;

e) acte doveditoare pentru
calcularea punctajului previzut
in Anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar;

g) certificat medical din care
sd rezulte cd este apt din punct
de vedere fizic si neuropsihic
pentru  exercitarea  activitatii
pentru postul pentru care candi-
deaza;

h) chitanta de plati a taxei de
concurs;

i) copia actului de identitate
in termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150
de lei.

Documentele prevazute la lit.
dy, f) 5i g) sunt valabile trei luni
si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Tematica de concurs este cea
pentru examenul de obtinere a
gradului de medic specialist in
specialitatea postului.

Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, in termen de 15
zile calendaristice de la aparitia
acestui anunt, iar concursul se

RUINTRE

organizeazd in perioada cuprinsa
intre 31 si 90 de zile de la publi-
carea in ,Viata medicala”.

Relatii suplimentare se pot
obtine la Biroul Resurse Umane
din cadrul spitalului, sau la tel.:
0247.366.995 si 0752.443.808.

SPITALUL CLINIC JUDETEAN
DE URGENTA SIB1U JUDETUL
SIBIU)

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile
Ord. m.s.p. nr. 1.406/2006, coro-
barat cu prevederile art. 185 din
Legea nr. 95/2006, republicata,
cu modificarile si completarile
ulterioare $i cu prevederile Ord.
m.s.p. nr. 1.706/2007 cu modifi-
cirile si completirile ultericare,
functia de sef Unitatea de Primiri
Urgente.

Dosarul de inscriere la con-
curs va cuprinde urméitoareie
acte:

a) cerete in care se mentio-
neaza functia pentru care dares-
te sd candideze;

b) copie xerox de pe diploma
de studii;

¢) adeverinta din care si reja-
sa confirmarea in gradul profesi-
onal;

d) acte doveditoare pentru
calcularea punctajului prevazut
in Anexa nr. 2 la normele menti-
onate;

e} declaratie pe propria ras-
pundere a candidatului, din care
s rezulte cd nu a fost condam-
nat penal pentru fapte ce-l fac
incompatibil cu functia pentru
care doreste sa concureze;

f) declaratie pe propria ras-
pundere a candidatului, din care
sa rezulte cd nu se afl in stare de
incompatibilitate;

g) certificat privind starea de
sanatate;

Eveniment
creditat

Targu
Mures

h) dovada/adeverinta din care
sé rezulte ca in ultimii 2 ani nu
a fost sanctionat de conducerea
unitatilor in care si-a desfigurat
activitatea sau de Colegiul Medi-
cilor din Roménia;

i) copie xerox a autorizatiei
de libera practica sau a certifi-
catului de membru al Colegiului
Medicilor din Roménia;

j) copia carnetului de mun-
ca sau, dupd caz, o adeverin-
td care sa ateste confirmarea
in specialitate si vechimea in
specialitate;

k) un proiect de manage-
ment privind evolutia viitoare a
unitatii;

I) chitanta de plata a taxei
de concurs in valoare de 200 de
lei.

La concurs se pot prezenta
medici cu o vechime de cel putin
5 ani in specialitatea postului,
specialitate pe care o practica in
mod curent §i in care sunt confir-
mati prin ordin al m.s.p. (vechi-
mea in specialitate decurge de la
data confirmarii si incadrarii ca
specialist).

Functiile de medic-gsef UPU,
medic-sef UPU-SMURD sau me-
dic sef CPU pot fi ocupate de
medici cu specialitatea Medicina
de urgenta, cu grad de medic spe-
cialist sau primar, cu experienta
minima de lucru de 3 ani fard in-
trerupere in cadrul unei UPU.

In sectiile universitare clini-
ce, laboratoarele clinice i servi-
ciile medicale clinice, functia de
sef de sectie, sef de laborator si
sef de serviciu medical se ocupa
de catre un cadru didactic uni-
versitar medical desemnat pe
baza de concurs.

La concursul pentru ocuparea
functiei de medic sef de sectie se
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pot prezenta candidatii care au
obtinut atestatul in managemen-
tul serviciilor de sanitate sau
care depun declaratie pe propria
rdspundere ci il vor obtine in
maximum un an de fa numirea in
functie.

Persoanele sanctionate in ul-
timii 2 ani de unitatile la care au
fost angajate sau de Colegiul Me-
dicilor din Roménia, precum si
cele cdrora le-a incetat contrac-
tul de administrare in conditiile
stabilite la art. 5, lit. b), c) sau d)
din Ord. m.s. nr. 1.406/2006, sau
cele care au implinit virsta de
pensionare conform legii, nu pot
participa la concurs.

Concursul sau examenul va
consta in urmdtoarele probe: in-
terviu - sustinerea proiectului de
management, proba scrisa, proba
clinicd sau practica.

Proba scrisa a concursului se
sustine dupd subiecte din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, cu modifici-
rile si completarile ulterioare si
legislatia secundara aferenta.

Proba clinica sau proba prac-
ticd se sustine pe baza metodo-
logiei stabilite pentru obtinerea
titlutui de medic specialist.

Bibliografia de concurs va fi
afisatd la sediul spitalului §i pe
site-ul acestuia.

Inscrierile 1a concurs se fac
la sediul unitatii, bd. C. Coposu
nr. 2-4, in termen de 15 zile de la
aparitia acestui anunt, iar con-
cursul se organizeazi in termen
de minimum 30 de zile §i maxi-
mum 90 de zile de la publicarea
in ,Viata medicala”.

Relatii suplimentare se pot
obtine la tel.: 0269.215.050, int.
305.

Preventie,

abordare terapeutlca

si comunicare

in medicina de familie
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